
 

 

Buongiorno, uno degli aspetti collegato all’utilizzo della Cassa 

Integrazione (in tutte le sue forme) è che molte aziende 

risulteranno fiscalmente “incapienti” e quindi  

impossibilitate a rimborsare gli eventuali crediti da modello 730 

ai lavoratori. 

L’articolo 159 del Decreto Rilancio ha previsto la possibilità (a 

favore del lavoratore) di presentare un modello 730 senza 

sostituto in modo da garantire ai lavoratori tempi di rimborso più 

rapidi rispetto a quelli praticabili da parte dei datori di lavoro. 

Scegliendo tale modalità il rimborso a favore del lavoratore verrà 

effettuato direttamente dall’Agenzia delle Entrate. 

Pertanto consigliamo ai lavoratori di utilizzare il modello 730 

“senza sostituto di imposta” al fine di ottenere il rimborso in 

maniera più tempestiva o di chiedere la rettifica della modalità di 

rimborso per chi avesse già provveduto alla presentazione. 

Ovviamente qualora l’azienda non abbia utilizzato Cassa 

Integrazione, o altri ammortizzatori sociali, il problema non si 

pone. 

 

Cordiali saluti 

 

Martellago, 17 giugno 2020 

 


